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FAALİYET RAPORU



2020 – 2021 ÖĞRET1M YILI IC VAKFI BURS1YER1

2020 – 2021 Ö retim Yılında Vakfımız tarafından burs verilen 341 
bursiyerimizin 129 ö rencisi A rı !brahim Çeçen Üniversitesi?nden, 212 
ö renci di er illerden bursiyerlerdir.

Bu bursiyerlerin 181?i kız, 160 ?ı erkek ö rencilerden olu#maktadır.

Yüksek Ö renim gören IC Vakfı bursiyerlerinin yanı sıra, 16 sa lık 
bursiyerimiz, 8 ilkö retim-lise bursiyeri, 8 Özel Ba#arı Bursiyeri, 200 yemek 
bursiyeri ve 36 A rı Özel Aile Destek Bursiyeri, IC Vakfı?nın burs imkanından 
2020– 2021 ö retim yılında faydalanmı#tır.

IC Vakfı 2020 – 2021 Ö retim yılı kar#ılıksız aylık burs tutarları a#a ıdaki 
gibidir ve 9 ay için ödenmektedir.

Lisans Bursiyerleri 450 TL
lkö retim Bursiyerleri 300 TL
Sa lık Bursiyerleri 500 TL ( 12 ay süresince)
Özel Ba#arı Bursu 550 TL
Yüksek Lisans Bursu 450 TL (12 ay süresince)
Engelli Bursiyerler 280 TL
1.Dereceden "ehit Ailesi Çocu una 180 TL
A rı Aile Destek Bursu 250 TL (12 ay süresince)

2016 – 2017 Ö retim Yılında IC Vakfı burs alternatiflerine dahil olan ÖZEL 
BA"ARI BURSU, Türkiye Genelinde üniversite sınavında ilk 5000?e giren, tıp, 
mimarlık – mühendislik ve hukuk ö rencilerine kontenjan dahilinde 
verilmektedir. Kar#ılıksız burslardan farkı, Özel Ba#arı Bursu alan ö renciler, 
mezuniyetleri ve i# hayatına atılmalarının ardından, burs aldı ı süre kadar 
ba#ka bir ihtiyaç sahibi ö renciye burs vermeyi veya IC Vakfı aracılı ı ile 
ba#ka birinin burs vermesine aracı olmayı vicdani yükümlülük olarak kabul 
etmi#tir
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IC VAKFI KAR_ILIKSIZ EĞ1T1M BURSLARI

PANDEM1 DÖNEM1NDE DEVAM ED1YOR
IC Vakfı?nın kar#ılıksız burslarına hak kazanan ö rencilerin, pandemi nedeni 
ile kesilen e itim hayatlarına ra men IC Vakfı kar#ılıksız lisans bursları, 
özellikle ö rencilerin ailelerine ve online e itim ihtiyaçlarına yönelik olarak 
2021 yılı süresince de devam etmektedir.



IC VAKFI – AĞRI 1BRAH1M ÇEÇEN ÜN1VERS1TES1
1_ B1RL1Ğ1 TOPLANTISI
IC VakfıYönetimKuruluBa#kanı Günseli Çeçen, A!ÇÜ Rektörü Prof. Dr. 
Abdülhalik Karabulut ve IC VakfıMüdürü Dr. Meral Dinçer, 2021- 2022 
AkademikYılıiçinbirarayagelerek, önceliklerini, 
faaliyetleriniveplanlamalarınıbelirlediler.



IC VAKFI BURS1YERLER1 1Ç1N TOPLUMA H1ZMET _ARTI –
1LK DÖNEM
2020 – 2021 Akademik Yılında IC Vakfı Bursiyerleri için Burs Yönetmeli i 
kapsamında #art olarak belirlenen Topluma Hizmet !lkesi ile bursiyerlerimizin; 
bireysel sosyal sorumluluk çalı#ması kapsamında, IC Vakfı faaliyetleri 
aracılı ı ile, kendi olu#turaca ı bir projede veya belirlenen kriterlere uygun bir 
sivil toplum kurulu#unda <gönüllülük= esasına uygun bir çalı#ma yürütmesi 
beklenmektedir. Bursiyerlerimiz, bir akademik yılda toplam 20 saat gönüllü 
çalı#ma gerçekle#tirir ve bu çalı#malarını sene ortasında ve sonunda, 
belirtilen 
Kariyer adımlarını attıkları dönemlerde ve geleceklerine hazırlarken, e itime 
destek olmayı amaç edinmi# bir vakfının seçkin ö rencileri olarak IC
Bursiyerleri, IC Vakfı etkinliklerinin yanı sıra, köy okullarına destekler, çevre 
projeleri, sa lık projeler, sokak hayvanlarına destek, engellilere destek 
projeleri gibi birçok farklı alanda topluma hizmet için çe#itli faaliyetler 
yürüttüler.



IC VAKFI ÇOCUK EV1 DESTEĞ1
2012 – 2018 Yılları arasında IC Vakfı?nın Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlı ı 
ile ortak yürüttü ü, korunmaya muhtaç çocuklar için Çocuk evi projesi,
IC Vakfı gönüllülü ü ile devam etmektedir. 
Bu ba lamda Ankara Ufuktepe Çocuk Evi?nde kalan çocukların rutin 
ziyaretlerinin ve bulu#maların yanı sıra, kıyafet, okul, kırtasiye giderleri ve evin 
demirba# bakım onarım giderleri IC Vakfı tarafından kar#ılanmaktadır.



IC VAKFI’NDAN PANDEM1, RAMAZAN VE KURBAN DESTEKLER1
Ramazan Bayramı ve Kurban Bayramı dönemlerinde A rı?daki ihtiyaç 
sahipleri ve IC Grup "irketleri çalı#anlarına alı#veri# kartları ba ı#ları yapıldı.
A rı?daki ihtiyaç sahibi ö rencilere ödenen yemek bursları, pandemi
döneminde devam etti.
Yine tüm grup #irketleri, vakfımız aracılı ı ile ihtiyaç sahiplerine ula#tı ve 
maddi yardımlarını ilettiler.
Pandemi döneminde ihtiyaç sahiplerine yardımları ula#tırmak için IC Bursiyeri
görev aldılar.



IC VAKFI BURS1YERLER1
GÖNÜLLÜ SOSYAL MEDYA VE SOSYAL YARDIM EK1B1
IC Vakfı Bursiyerleri Topluma Hizmet !lkesi kapsamında gönüllü çalı#malar 
gerçekle#tiriyorlar. IC Vakfı sosyal medya tasarımları için 6 bursiyer
ö rencimizden olu#un grup, ekip olarak birlikte üretmeyi ve çalı#mayı 
deneyimlerken, vakfımıza katkı sa lıyorlar.
Özellikle A rı?nın köy okullarına ve aile yardımlarına yapılan ba ı#larda da, 
bursiyerlerimizden olu#an 12 ki#i Sosyal Yardım Ekibi, vakfımızı temsil 
etmektelerdir.



IC VAKFI’NDAN IC GÖNÜLLÜLER1NE WEB ORTAMINDA BAĞI_
ÖZEL GÜN HED1YES1 / TAZ1YE BAĞI_I OLARAK

<EĞ1T1ME DESTEK= ÇAĞRISI
<Sevdiklerinizin özel günlerinde, IC Vakfı aracılı ı ile ihtiyaç sahibi ve ba#arılı 
ö rencilerin e itimlerine katkıda bulunarak, onlara anlamlı bir arma an 
sunabilirsiniz.
Aydınlık gelece e ula#manın e itimden geçen yoluna inanarak, 2004 yılından 
beri sürdürdü ümüz Ö renci Burs Ba ı#larımıza, sizler de destek olarak, 
sevdiklerinize <!yi ki do dun= derken, bir ö renciye hayatını kazanması için el 
uzatabilirsiniz.=
<Cenazelerinde çelenk göndermek yerine, IC Vakfı aracılı ı ile ihtiyaç sahibi 
ö rencilerin e itimlerine katkıda bulunarak bir gence umut olup, merhumun 
hatırasını bu anlamlı destek ile yüceltebilirsiniz.=
IC Holding ve IC Vakfı ortaklı ı ile geli#tirilen web ortamında online ba ı# 
sisteminin altyapısı olu#turulmu# olup, 2022 yılında aktive edilecektir.



<BEN B1R HEK1M1M= PROJES1
Hekim, mesle ini bir ya#am biçimi haline getirmi# insandır. Önde gelen 
özelli i, insanı, ya#amının oda ına koymasıdır. Bu, onun yalnız hastası de il, 
çevresi ile de süreklili i olan ili#kiler kurabilmesi demektir. Tanı koyma, tedavi 
etme gibi a#amalar ancak ondan sonra gelir. Amaç, hastalanan insanı tedavi 
etmenin yanı sıra, onun ya#am kalitesini yükseltmektir.
Hekimin, tıbbın tek gündem oldu u bu salgın günlerinde, IC Vakfı olarak, 
Topluma Hizmet !lkesini en aktif gerçekle#tiren bursiyer grubumuz - A!ÇÜ Tıp 
Fakültesi Bursiyerleri için, gündemimize aldık.
Tıp E itiminin de i#ik a#amalarındaki hekim ö renciler, uzmanlık dalında 
e itim gören uzmanlık ö rencilerine öyküleme, muayene, psikoterapi e itimi 
vermi# ve bu alanda kitapları olan Ruh Hekimi Prof. Dr. Yıldırım B. Do an?ı, 
bu e itici ve nitelikli uygulamada bursiyerlerimiz ile bulu#turduk. Tıp 
Ö rencisinde ideal bir meslek kimli i olu#turmaya yönelik atölye2020- 2021 
Akademik Yılında, 6 hafta süren bulu#malar ile tamamlandı. Psikiyatrist
Hekim Prof. Dr. Yıldırım B. Do an e itmenli inde düzenlenen proje; Hekimlik 
Hayalleri, Hekim ve !nsan, Psikiyatri, !leti#im, Ba ımlılık ve Soru - Cevap 
oturumu ile sona erdi. 



A1ÇÜ DI_ 1L1_K1LER KULÜBÜ
<YABANCI ÖĞRENC1LER1N SOSYAL UYUMU< PROJES1

IC Vakfı A!ÇÜ Ö renci Kulüpleri Projelerine Hibe Deste i Kapsamında 
Birincilik Ödülü alan Dı# !li#kiler Kulübü, projeleri <A!ÇÜ?nde Ö renim Gören 
Yabancı Ö rencilerin Sosyal Uyum Süreçlerinin Artırılması= için, vakfımızda 
toplantı düzenleyerek hazırlıklara ba#ladı.Pandemi süresinde toplantıları 
online devam eden projede, ihtiyaç analizi anketleri, konu#ma kulüpleri, web 
sitesi kurulumları ve kulüp üyelerinden ESC Foto raf yarı#ması derecesi ile 
Avrupa Komisyon?un web sitesinde ve EuroapenYouth sosyal hesaplarında 
yayınlanmı#tır. Proje yabancı ö renciler ile etkile#im ve dayanı#ma ortamını 
sa layarak, 2020-2021 e itim yılında da devam etmi#tir.



A1ÇÜ KÜLTÜR VE SANAT KULÜBÜ – ÜN1VERS1TE MAR_I PROJES1
IC Vakfı Ö renci Kulüpleri Projelerine Hibe Deste i Programı kapsamında 
2.olan Kültür ve Sanat Kulübü, E itmen Ö r. Gör. Emre Yüceland 
öncülü ünde, A!ÇÜ Mar#ı Projeleri için beste, söz, okumalar, stüdyo ve kayıt 
a#amalarını tamamladılar. Üniversitenin farklı alanlarında çekimleri 
tamamlanan mar#ın  kamuya duyurusu 2021-2022 Akademik Yılında 
gerçekle#ecektir.



B1RLE_M1_ M1LLETLER – MÜLTEC1LER, M1SAF1RLER1M1Z,

BU SEFERK1 FARKLARI SUNUMU
Birle#mi# Milletler Mülteciler Yüksek Komiserli i Müdürü, IC
VakfıBursiyerleriile bulu#tu. Türkiye?deki mülteci korumasına yönelik anlatan 
<Mülteciler/Misafirlerimiz: Tanıdıklarımız ve Bu Seferki Farklılıkları= ba#lıklı 
sunum; yasal mevzuat, vakıalar ve sosyal uyumda ya#anan zorluklara 
odaklanarak toplum, devlet ve uluslararası toplulu un konuya olan katkılarını 
ele aldı. Sunumda özellikle konuya yönelik sayısal verilerle di er sosyal 
gerçeklikler, mülteci krizine yönelik gerçekle#tirilmi# çalı#malar ve daha önce 
ya#anmamı# bir krize çözüm arayı#ları payla#ıldı.



IC VAKFI VE S1V1L TOPLUM KURULU_LARI EL ELE PROJES1
BAĞIMSIZ S1V1L TOPLUM GÖNÜLLÜLÜĞÜ
IC Vakfı ve Sivil Toplum Kurumları El Ele Projesi kapsamında Sivil Toplum 
Gönüllülü ü kavramı bursiyerlerimiz ile payla#ıldı. Ba ımsız Sivil Toplum 
Gönüllüsü Özlem A#kın ile dayanı#mayı, gönüllülü ü ve tek bir ki#inin bile 
sa layaca ı toplumsal faydayı konu#tuk, payla#tık, IC Vakfı Bursiyerleriile
birlikte içimizdeki gücü ve iyili i bir kez daha hissettik.



IC VAKFI VE S1V1L TOPLUM KURULU_LARI EL ELE PROJES1
UC1M SAADET ÖĞRETMEN ÇOCUK 1ST1SMARI 1LE MÜCADELE 
DERNEĞ1
IC Vakfı ve Sivil Toplum Kurulu#ları El Ele Projesi kapsamında, her meslek 
alanında, mücadelesi hepimizin görevi olan <Çocuk !stismarı ile Mücadele= 
Semineri?nde UC!M (Saadet Ö retmen Çocuk !stismarı ile Mücadele Derne i) 
ile bulu#tuk.
Derne in Genel Koordinatörü, Avukatı ve Sosyolo unun konuk oldu u 
seminerde Çocuk !stismarı ile mücadelenin tıbbi, hukuksal ve sosyolojik tüm 
boyutları ile kurumsal veya bireysel mücadele yöntemleri ve sorumlulukları 
payla#ılmı#tır.



B1RLE_M1_ M1LLETLER’DE STAJ VE 1_ OLANAKLARI SUNUMU
Birle#mi# Milletler Mülteciler Yüksek Komiserli i Müdürü IC
VakfıBursiyerleriile bulu#tu. Akif Atlı, tüm Lisans ö rencileri gibi, farklı 
alanlarda e itimlerini sürdüren  Bursiyerlerimiz için de en gözde istidam 
hedeflerinden olan Birle#mi# Milletler bünyesinde staj ve istihdam sürecine 
yönelik bilgileri payla#tı, ö rencilerin sorularını yanıtladı.



IC BURS1YERLER1N ULUSLARARASI 1NG1L1ZCE D1L YETERL1L1K 
SINAVINA YÖNEL1K ÇALI_MA IELTS SINAVI MASTERCLASS
IC Vakfı tarafından, A!ÇÜ Dil Bölümleri Ö rencileri ve IC Bursiyerleri için 
düzenlenen ve IELTS sınavı hazırlık seminerinde; ITTA Kurucusu ve e itmeni 
James Jahanshahi, IELTS sınavını kapsamlı bir #ekilde özetledi ve her bir 
bölümden kaçar soru çıktı ını, puanlama sisteminin nasıl oldu unu açıkladı.
!kinci kısımda di er e itmen Maricela Tekdemir sınavın speaking (konu#ma) 
ve listening (dinleme) kısımlarının nasıl yapıldı ını videolu örnekler ile 
katılımcılarla payla#tı.
E itimin son kısmında Tony Sturtevant ise, IELTS sınavının writing (yazma 
becerisi) ve reading (okuma) kısımlarının organizasyonu hakkında de erli 
bilgiler payla#tı.
Tüm gün süren e itim, bursiyerlere ücretsiz ula#abilecekleri çalı#ma 
kaynaklarının ula#tırılması ile son buldu.



C VAKFI VE S1V1L TOPLUM KURULU_LARI EL ELE PROJES1
BAĞIMSIZ S1V1L TOPLUM GÖNÜLLÜSÜ 1LE 
<SICAK GÜLÜ_LER 1Ç1N=
IC Vakfı ve Sivil Toplum Kurulu#ları El Ele Projesi kapsamında bursiyerlerimiz
ile bulu#anBa ımsız Sivil Toplum Gönüllüsü Sayın Özlem A#kın ile ortak bir 
çalı#ma yürütülerek, A rı?da 2 ilkokulun tüm ö rencilerine mont bot 
hediyelerimizi ula#tırdık.



IC VAKFI’NDA PROJE DÖNGÜSÜ YÖNET1M1 EĞ1T1M1
A rıValili iProjeKoordinasyonMerkezi?ninhazırladı ı< 
ProjeDöngüsüYönetimiE itimi< 
SerhatKalkınmaAjansı?nındestekleriilevakfımızınevsahipli indegerçekle#ti. 4 
günsürene itimeA rı !l ve!lçeler, ValilikveKaymakamlıkPersonellerikatıldılar.



AĞRI KAR VE BUZ FEST1VALi
Kültür ve Turizm Bakanlı ı?nın katkıları, A rı Valili i, A rı Belediyesi, 
Üniversitemiz, A rı Kalkınma E itim-Kültür Vakfı ve !brahim Çeçen Vakfı 
i#birli i ile Küpkıran Kayak Tesislerinde gerçekle#tirilen 1. A rı Kar ve Buz 
Festivali açılı#ı gerçekle#ti. A!ÇÜ Akademisyen ve ö rencileri tarafından kar 
ve buzdan yapılan, her biri 10 metre uzunlu undaki !shak Pa#a Sarayı, 
Nuh?un Gemisi, Hamur Kümbeti ve Kaya Mezarlık heykelleri ile Türk Bayra ı 
enstalasyonunu gezen davetliler, eserlere yo un ilgi gösterdi.



KADINLAR 1Ç1N DAYANI_MADA
AKADEM1N1N SORUMLULUĞU BULU_MASI
8 Mart Dünya Kadınlar Günü?nde, IC Vakfı olarak, Bursiyerlerimiz ile bir 
aradaydık. Kadın çalı#maları, medya politikaları, tüketim ve yeni medya 
üzerine çalı#malar yürüten Sosyolog Prof. Dr. Merih Ta#kaya ile; gelecekteki 
meslek profesyonelleri üniversiteli bursiyerlerimizin, kadınlar için 
dayanı#mada topluma sorumlulukları ve üretebilecekleri de ere dair söyle#i 
gerçekle#tirdik.



AĞRI 1BRAH1M ÇEÇEN ÜN1VERS1TES1 REKTÖRÜ
YEN1DEN GÖREVDE

IC !brahim Çeçen VakfıMüdürüDr. Meral Dinçer, A rı !brahim Çeçen
ÜniversitesiRektörü Prof. Dr. AbdülhalikKarabulut?a, 
göreveyenidenatanmasımünasebetiylevakfımızıtemsilentebrikziyaretigerçekle
#tirdi.



ETK1L1 CV VE COVER LETTER HAZIRLAMA SUNUMU 
IC Vakfı ve Adnan Menderes Üniversitesi ortaklı ında "Etkili CV ve 
CoverLetter Hazırlama" Sunumu düzenlendi. Akademisyen Nimet Çavu# 
e itmenli inde düzenlenen sunumda; CV tanımı, CV bölümleri ve hangi 
sorulara cevap vermesi gerekti i, CV hazırlarken yapılmaması gerekenler, 
zayıf yönleri kuvvetlendirme, gençlik faktörünü etkin kullanabilme, CV formatı 
ve çe#itleri, etkili kapak yazısı için ipuçları, örnekler ile payla#ıldı.



IC VAKFI BURS1YERLER1 1Ç1N <TEKNOLOJ1 BAĞIMLILIĞI= SUNUMU
IC Vakfı moderatörlü ünde, A rı !brahim Çeçen Üniversitesi Psikolojik 
Danı#manlık ve Rehberlik Anabilim Dalı Ba#kanı ve Türk PDR Derne i A rı !l 
Temsilcisi Doç. Dr. Mustafa Ercengiz ile Teknoloji Ba ımlılı ı sunumu 
düzenlendi. IC Bursiyerleri ve A!ÇÜ PDR Bölümü ö rencilerinin yo un ilgi 
gösterdi i sunumda; Teknolojide güncel problemler, teknolojinin yanlı# 
kullanılmasının nedenleri, sonuçları, bu alanlardaki risk faktörleri ve önleme 
yöntemleri payla#ıldı.



IC VAKFI’NDAN BiL1MSEL YAYINLARA TE_V1K 1Ç1N
<AKADEM1K TE_V1K ÖDÜLLER1= 
A rı !brahim Çeçen Üniversitesi ve IC Vakfı i#birli i ile Akademik Te#vik ve 
Cübbe Giyme Töreni düzenlendi. Fen ve Sosyal Bilimler alanlarında bilimsel 
makaleleri ödüle hak kazanan akademisyenlere IC Vakfı?nda para ödüllerinin 
takdim edildi i törene A rı Valisi Osman Varol, A rı Belediye Ba#kan Vekili 
Kasım Bulan, Rektör Prof. Dr. Abdulhalik Karabulut, Kars Kafkas Üniversitesi 
Rektörü Prof. Dr. Hüsnü Kapu, A rı Jandarma Komutanı Tu general Mehmet 
Çimen, !l Emniyet Müdürü Nihat Özen ve IC Vakfı Müdürü Dr. Meral Dinçer
katıldılar. 2020-2021 Akademik Yılında 54 akademisyen ödüle hak kazandı.



23 N1SAN RES1M YARILMASI<GELECEĞ1N RESM1N1 Ç1Z=
IC Holding ve IC Vakfı ortaklı ı ile 23 Nisan münasebeti ile IC Grup "irketleri 
Çalı#anlarının çocuklarına yönelik resim yarı#ması düzenlendi. Gelece in 
Resmini Çiz temalı resim yarı#masında dereceye girenler, IC Grup 
"irketleri?nin üst düzey yöneticilerinden olu#an jüri ile belirlendi. Dereceye 
giren ve yarı#maya katılan tüm çocuklara sunulan hediyeler, yine 
çocuklarımız adına, A rı?nın köy okullarındaki ö rencilere de hediye edilerek 
çocuklara bayram sevinci ya#atıldı.



IC VAKFI’NDAN ANKARA ÜN1VERS1TES1 ÖĞRENC1LER1NE 
<S1V1L TOPLUM SUNUMU=
IC Vakfı olarak, Ankara Üniversitesi Sosyal Hizmet Bölümü Ö rencileri ile 
bulu#tuk. Sosyal Hizmet Ö rencilerinin Sivil Toplum Kurulu#ları lisans 
dersinde konuk olan vakfımız, Vakıf Proje ve faaliyetlerinden örneklerle, sivil 
toplumu, gönüllülü ü, hak temelli dayanı#mayı ve her alanda sosyal 
sorumlulu u, Sosyal Hizmet Bölümü ö rencileri ile payla#arak, sivil toplum 
kurulu#u kültürünü ve gönüllülü ü, üniversite gençleri arasında artırmayı 
hedeflemi#tir.



IC STAJ PROGRAMLARI
IC Holding ve IC Vakfı i#birli i ile Bursiyer ö rencilerimizin zorunlu stajları, 
Holding !nsan Kaynakları Departmanı tarafından programlandırılarak, IC Grup 
"irketlerinde gerçekle#ti. Ö rencilerin zorunlu stajlarını tamamlarken, aynı 
zamanda kurum kültürünü ö renmeleri ve kendi yetkinliklerini daha iyi 
tanıyarak geli#tirmeleri amacı ile, program süresince IC !nsan Kaynakları 
tarafından çe#itli e itimler düzenlendi.



1_ARET D1L1 KURSUNU TAMAMLAYAN IC BURS1YERLER1NDEN
19 MAYIS GENÇL1K VE SPOR BAYRAMI KUTLAMASI
IC Vakfı aracılı ı ile açılan !#aret Dili kursunu tamamlayan ö rencilerimiz, 
vakıf çalı#anlarıyla beraber 19 Mayıs Atatürk?ü Anma Gençlik ve Spor 
Bayramı?nı, Atatürk?ün e itim ve bilim için söylediklerini derleyerek, i#aret dili 
ile ifade ettikleri videoyu tamamladılar.
Atatürk?ün açtı ı yoldan giderek, gençlere ve e itime önem veren tüm e itim 
gönüllülerine minnetle…



IC VAKFI'NDAN HERKES 1Ç1N YARATICILIK SEM1NER1
IC Vakfı Bursiyerleri için Sosyolog Prof. Dr. Merih Ta#kaya e itmenli inde 
"Herkes !çin Yaratıcılık" Semineri düzenlendi. IC Vakfı Yönetim Kurulu 
Ba#kanı Günseli Çeçen'in katılımı ile gerçekle#en seminerde, ö rencilerimiz 
ile yaratıcı dü#ünme, ele#tirel akıl yürütme, bilgi donanımının yaratım süresine 
katkısı ve yaratıcı dü#ünme yetene ini her alana yayma yöntemleri payla#ıldı.



ENGELS1Z YA_AM MERKEZ1NE DESTEKLER
A rı !brahim Çeçen Üniversitesi ve SERKA Serhat Kalkınma Ajansı ortaklı ı 
ile üniversitemizde "Engelsiz Ya#am Merkezi Üretim Tesisi" kuruldu. Engelli 
vatanda#ların sosyal ya#ama daha fazla katılmasını sa layarak toplumsal 
hayattaki görünürlüklerini artırmak amacıyla ba#latılan proje ile altı aylık 
dönemler halinde istihdam edilecek olan engelli bireylerin, meslek sahibi 
olarak ekonomik hayata katılımları sa lanırken öte taraftan da A rı 
ekonomisine de ciddi bir katkı sa lanmı# olacaktır. Bunun yanı sıra proje 
kapsamında alınan havuz asansörü ile engellilerin Yarı Olimpik Yüzme 
Havuzuna kolay bir #ekilde ini# yapabilmelerine imkân sa lanmaktadır. 
Burada verilecek e itimle engelli bireylerin uluslararası ve ulusal 
müsabakalara katılmaları sa lanacaktır.
IC Vakfı Yönetim Kurulu Ba#kanı Sayın Günseli Çeçen?in, IC Grup "irketleri 
satın alma birimlerine ula#arak, merkezin üretim döngüsünü artırmaya yönelik 
ça rısı kar#ılık buldu ve IC Grup "irketlerinden merkeze satın alma destekleri 
sa landı.



<B1Z1MLE YÜKSELENLER= AĞAÇLANDIRMA PROJES1
IC Holding ve IC Vakfı i#birli i ile A rı !brahim Çeçen Üniversitesi <Bizimle 
Yükselenler= a açlandırma alanına, terfi eden IC Grup "irketleri adına fidan 
ba ı#ında bulunuldu. Rektör Prof. Dr. Abdülkadir Karabulut?un da te#rifleri ile 
Bursiyer ö rencilerimiz a açları toprakla bulu#turdu. Çalı#ma 
arkada#larımızın kariyerlerinin de fidanlar gibi yükselmesini diler, gelecek 
nesillere daha ye#il bir dünya bırakmamıza vesile oldukları için te#ekkür 
ederiz.



IC BURS1YERLER1 1Ç1N KAR1YER ATÖLYES1
E itmen Ayçin Teker ile gerçekle#tirilen sunumda bursiyerlerimiz ile bulu#tuk. 
Oyunun temel ta#ı, sezgileri ve duyguları kontrol eden sa  beyin ile analizden 
sorumlu sol beyin arasında entegrasyon...Bu stratejik kombinasyonun amacı, 
maksimum fayda için foto raflarla yaratıcı alanın, kelimelerle analitik alanın 
aktive olmasını sa lamaktı. Duraklama, Sorularla Kariyer Yolculu um ve 
Eylem Adımları bölümlerinden olu#an keyifli interaktif bulu#ma ile birarada
olmanın tadını çıkarırken, içgörümüzü artırdık.



B1RLE_M1_ M1LLETLER – MÜLTEC1LER ve SOSYAL UYUM
Birle#mi# Milletler Mülteciler Yüksek Komiserli i Müdürü, IC Vakfı aracılı ı ile 
A rı !brahim Çeçen Üniversitesi Dı# !li#kiler Birimi Yöneticileri ve Dı# !li#kiler 
Kulübü ö rencileriile bulu#tu. Türkiye?deki mülteci korumasına yönelik anlatan 
<Mülteciler ve Sosyal Uyum= ba#lıklı sunum; yasal mevzuat, vakıalar ve 
sosyal uyumda ya#anan zorluklara odaklanarak toplum, devlet ve uluslararası 
toplulu un konuya olan katkılarını ele aldı. Sunumda özellikle konuya yönelik 
sayısal verilerle di er sosyal gerçeklikler, mülteci krizine yönelik 
gerçekle#tirilmi# çalı#malar ve daha önce ya#anmamı# bir krize çözüm 
arayı#ları payla#ıldı.



AĞRI'NIN KÜLTÜR VE EDEB1YATI ÜZER1NE SÖYLE_1
IC Vakfı ve A rı !brahim Çeçen Üniversitesi i#birli i ile, A rı'nın Kültür ve 
Edebiyatı sohbeti için ö rencilerle bulu#tuk. IC Vakfı Yönetim Kurulu Ba#kanı 
Günseli Çeçen, A!ÇÜ Rektörü Prof. Dr. Abdulhalik Karabulut, Rektör 
Yardımcısı Prof. Dr. Faruk Kaya, IC Vakfı Müdürü Dr. Meral Dinçer, !l Kültür 
ve Turizm Müdürü Muhsin Bulut'un katıldı ı bulu#mada A!ÇÜ E itim Fakültesi 
Ö retim Üyesi Dr. Müzahir Kılıç, A rı Halk Edebiyatından bilgiler payla#tı. 
Geçen sene A rı temalı #iir ve öykü yarı#masında dereceye giren 
edebiyatseverler de katılımları ile bulu#maya renk kattılar.



AĞRI 1BRAH1M ÇEÇEN ÜN1VERS1TES1 MEZUN1YET TÖREN1
Üniversitemizin Mezuniyet Töreni, Rektör Prof. Dr. Abdulhalik KARABULUT, 
IC Vakfı Müdürü Dr. Meral Dinçer, akademisyenler ve ö rencilerin katılımları 
ile gerçekle#ti. Geçen yıl Pandemi nedeniyle gerçekle#emeyen mezuniyet 
töreni, 2020-2021 e itim ö retim döneminde, sınırlı katılım ve di er tedbirlerle 
düzenlendi.



IC VAKFI MEZUNLARINI UĞURLUYOR
Ülkemizin her co rafyasında lisans e itimini tamamlayan IC Bursiyerlerini
online tören ile u urladık. Vakfımızın Yönetim Kurulu Ba#kanı Günseli Çeçen, 
Yönetim Kurulu Üyesi Zeynep Çeçen, Genel Müdür Meral Dinçer, Vakıf 
çalı#anları, Bursiyer Ö renciler ve sene boyunca etkinliklerimize destek veren 
e itmenlerin katıldı ı törende, IC Bursiyerlerine veda ederken, bundan sonra 
dahil olacakları IC Mezunları Ailesine <ho#geldiniz= dedik.



IC VAKFI VE AĞRI 1BRAH1M ÇEÇEN 1LKOKULU’NDAN
SAYIN 1BRAH1M ÇEÇEN’E BABALAR GÜNÜ HED1YES1
IC Vakfı ve A rı !brahim Çeçen !lkokulu, Kurucu Sayın !brahim Çeçen Bey?e 
babalar gününde, ö rencilerin kutlamasından olu#an bir video hazırlayarak, 
kendisine ve IC Vakfı Yönetim Kurulu?na takdim ettiler.



ANKARA KALES1’NDE 
<NUH TUFANI YANSIMALARI= SERAM1K SERG1S1

Ankara Kalesi Sanat "enli inde "Pandemi Günlerinde Nuh Tufanı 
Yansımaları Seramik Sergisi" sanatseverlerle bulu#tu. 
IC Vakfı Müdürü Dr. Meral Dinçer?in eserlerinden olu#an serginin geliri, A rı 
!brahim Çeçen Üniversitesi ö rencilerine temel e itim deste i olarak 
ba ı#landı.



GEÇM1_ OLSUN TÜRK1YE
IC Holding ve IC Vakfı 2021 yılının en acı günlerinin ya#andı ı Manavgat?ta 
ba#layan ve hızla yayılan orman yangınlarında do an zararda;

-Valilikler ve Belediyeler aracılı ı ile maddi ve ayni yardımlar,
-Münferit zararlarda ihtiyaç sahibi ailelere yardımlar,
-IC Çalı#anlarının bölgede yangın söndürme çalı#maları,

Yargından zarar gören bölge halkının çocuklarına kar#ılıksız e itim bursu 
destekleri sa lamı#tır.



YANGIN SÖNDÜRME ÇALI_MALARINA DESTEK OLAN 
IC GRUP _1RKETLER1 ÇALI_ANLARINA, 
IC HOLD1NG VE IC VAKFI’NDAN TE_EKKÜR
Herkesi derin üzüntüye bo an orman yangınlarında, söndürme çalı#malarına 
tüm çabaları ile destek veren IC Çalı#ma Arkada#larımız için IC Holding ve IC
Vakfı ortaklı ı ile A rı !brahim Çeçen Üniversitesi A açlandırma Alanına fidan 
ba ı#ında bulunuldu. A açlandırma çalı#malarında IC Bursiyerleride yer 
aldılar.



IC VAKFI BURS1YERLER1 1Ç1N TOPLUMA H1ZMET _ARTI –
2. DÖNEM
2020 – 2021 Akademik Yılında IC Vakfı Bursiyerleri için Burs Yönetmeli i 
kapsamında #art olarak belirlenen Topluma Hizmet !lkesi ile bursiyerlerimizin; 
bireysel sosyal sorumluluk çalı#ması kapsamında, IC Vakfı faaliyetleri 
aracılı ı ile, kendi olu#turaca ı bir projede veya belirlenen kriterlere uygun bir 
sivil toplum kurulu#unda <gönüllülük= esasına uygun bir çalı#ma yürütmesi 
beklenmektedir. Bursiyerlerimiz, bir akademik yılda toplam 20 saat gönüllü 
çalı#ma gerçekle#tirir ve bu çalı#malarını sene ortasında ve sonunda, 
belirtilen 
Kariyer adımlarını attıkları dönemlerde ve geleceklerine hazırlarken, e itime 
destek olmayı amaç edinmi# bir vakfının seçkin ö rencileri olarak IC
Bursiyerleri, IC Vakfı etkinliklerinin yanı sıra, köy okullarına destekler, çevre 
projeleri, sa lık projeler, sokak hayvanlarına destek, engellilere destek 
projeleri gibi birçok farklı alanda, ikinci yarı yılda datopluma hizmet için çe#itli 
faaliyetler yürüttüler.



EĞ1T1M GÖNÜLLÜLER1M1ZE TE_EKKÜR BELGELES1
IC BursiyerleriniTopluma Hizmet !lkeleri için destekleyen, ki#isel ve kariyer 
geli#imlerine katkıda bulunarak bizleri güçlendiren tüm e itim gönüllülerimize;  
Topluma Hizmet !lkesi görevlerini IC Vakfı?nın sosyal medya, sosyal yardım 
gibi gönüllü ekiplerinde çalı#arak tamamlayan tüm IC Bursiyerlerine, IC Vakfı 
tarafından te#ekkür belgeleri takdim edildi.



IC VAKFI’NIN MUC1T BURS1YERLER1
A rı !brahim Çeçen Üniversitesi Meslek Yüksekokulu ö rencileri Kemalettin
DEM!RBA" ve Habip DEM!RBA" ile E itim Fakültesi ö rencisi Rümeysa
DEM!RBA", ilham kayna ı oldukları çırpan kanat !HA teknolojisinde 
TEKNOFEST 2021 Uluslararası Serbest Görev !nsansız Hava Araçları 
Yarı#masında Altın Performansla onurlandırılarak, Türkiye birincili i ödülüne 
hak kazandılar.



AĞRI 1BRAH1M ÇEÇEN ÜN1VERS1TES1 NTV’DE
IC Vakfı katkılarıyla, A rı !brahim Çeçen Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. 
Abdülhalik Karabulut, NTVDo ru Tercih Programı?nda üniversitemizi tanıttı.



IC KU_AĞI KISA DÖNEM STAJ PROGRAMLARI PAYLA_IMLARI

IC Holding ve IC Vakfı i#birli i ile Bursiyer ö rencilerimizin zorunlu stajları, 
Holding !nsan Kaynakları Departmanı tarafından programlandırılarak, IC Grup 
"irketlerinde gerçekle#ti. Ö rencilerstaj süreçlerini ve deneyimlerini, di er 
stajyer arkada#ları, e itmenleri, yöneticileri ve mentörleri ile payla#tılar.



IC EL1T FUTBOL AKADEM1
IC Vakfı ve A rı Amatör Spor Kulüpleri Federasyonu ortaklı a ile A rı?da bir 
ilke imza atıldı. IC Elit Futbol Akademi, Geleneksel IC Minikler Futbol "enli i 
gibi, yine A rılı çocuklarımızı sporla iç içe, kötü alı#kanlıklardan uzak, öz 
disiplinli ve sa lıklı fiziksel hayat ve destekleyici sosyal çevre olu#turmak 
amacı ile planlanmı#tır. Proje dahilinde, 600 sporcu arasından dört a#amalı 
eleme sisteminden çıkarak ba#arılı olan 24 ö renci, 9 ay süresince futbolun 
temel prensiplerini, teknik ve mental anlamda e itimden geçeceklerdir. Bunun 
için olu#turulan çok gönüllü bir ekip,üç antrenörümüz, bir kaleci antrenörümüz, 
fizyoterapistimiz, doktorumuz, rehber ve ingilizce ö retmenimiz çocuklarımızı 
9 ay boyunca e iteceklerdir. Lansmanına basının ve ailelerin yo un ilgi 
gösterdi i proje, 2021-2022 e itim yılında da devam edecek, proje sonunda 
ke#fedilen minik yetenekler, IC Vakfı tarafından destekleneceklerdir.



AĞRI 1SHAK PA_A SARAYI’NDA 
AĞRI ES1NT1LER1 SERAM1K SERG1S1
A rı Valili i !lKültür ve Turizm Müdürlü ü deste i ile IC Vakfı Müdürü Dr. 
Meral Dinçer?in resim ve seramik eserlerinden olu#an "A rı Esintileri"Sergisi
Açılı# Töreni, A rı Valisi Dr. Osman Varol, A rı !li ve !lçeleri !darecileri, A rı 
!brahim Çeçen Üniversitesi Yöneticileri, Akademisyenleri ve Ö renci 
Kulüpleri, üniversite, lise ve ilkokul ö rencileri katılımları ile gerçekle#ti. A rı 
!brahim Çeçen Üniversitesi?nin Akademisyenleri, !darecileri ve Ö rencileri, IC
Bursiyerleri ve yöre haklının yo un ilgi gösterdi i serginin gelirleri, ö rencilere 
e itim deste i olarak ba ı#landı.



6. ULUSLARARASI AĞRI DAĞI ve NUH’UN GEM1S1 SEMPOZYUMU 
A rı !brahim Çeçen Üniversitesi?nin ev sahipli inde, farklı ülkelerden 90 bilim 
insanının katılımıyla 6. Uluslararası A rı Da ı ve Nuh?un Gemisi Sempoyumu
online olarak gerçekle#ti. IC Vakfı Müdürü Dr. Meral Dinçer, <A rı?da Sosyal 
Sorumluluk Örne i olarak A rı !brahim Çeçen Üniversitesi ve IC Vakfı= konulu 
bildirisi ile sempozyumda yer aldı.



<ÜN1VERS1TENE HO_GELD1N= 
ETK1NL1Ğ1NDE SERAM1K VE RES1M SERG1S1
A rı !brahim Çeçen Üniversitesi Ö rencileri, !dareci ve Akademisyenleri 
HO"GELD!N!Z Etkinli inde bir araya geldiler. Etkinlik kapsamında IC Vakfı 
Müdürü Dr. Meral Dinçer?in A rı temalı seramik ve resim eserlerinden olu#an 
sergisi sanatseverleri bulu#turdu. Mezun Bursiyerimizin konseri ve Dı# 
!li#kiler Kulübü?nün uluslararası ve ulusal yemek standları, etkinlik 
kapsamında ö rencilere güzel anlar ya#attı.



<AĞRI’DA HANIMEL1 AÇIYOR= PROJES1
IC Vakfı, A rı Ticaret ve Sanayi Odası Kadın Giri#imciler !cra Komisyonu ve 
A rı !brahim Çeçen Üniversitesi ortaklı ı ile A rı?da Hanımeli Açıyor Projesi 
2020-2021 Akademik Yılında ba#ladı. IC Vakfı Yönetim Kurulu Üyesi Avukat 
Berfin ÇEÇEN "ENOL ve Avukat Elif GÖRGÜLÜ, sunumları ve sohbetleri ile 
<Kadınların Gündelik Hayatta Hukuksal Hakları= konusunda bilgi ve 
tecrübelerini payla#tılar. A rı?da ya#ayan her ya# ve meslek grubundan 
kadının, de erli hocamız Emre Yüceland ve ö rencilerinin kemanı ile 
kar#ılandı ı sohbet, özgür bir platformda kendimizi ifade etme fırsatı sa ladı. 
Proje, farklı konu ve uzmanlar ile, 2021 – 2022 Akademik Yılında devam 
edecektir.



IC VAKFI VE MEZUN BURS1YERLER BERABER, 

GELECEĞ1N BURS1YERLER1NE
A rı Artı Matematik Kursu'nun sahibi Mezun Bursiyerimiz Alaattin Kaya?nın 
ö rencileri ile bulu#tuk. Vakıf Müdürümüz Meral Dinçer?in, yüksek e itimi, 
vakfımızın burs olanaklarını ve sınav stresiyle ba#a çıkma için yapılacakları 
payla#ması ile, ö rencilerin motivasyonunu yükseltmeyi amaçladık.



<1Y1L1K PE_1NDE= KO_
1STANBUL MARATONU UNICEF 1LE <KIZLARA SÖZ VERD1K=
43. !stanbul Maratonu'nda ICA IC !çta# Astaldi Üçüncü Bo az Köprüsü ve
Kuzey Marmara Otoyol Yatırım ve !#letme A.". sponsorlu unda IC Holding ve
IC Vakfı i# birli inde, ICA Altyapı Grubu Genel Müdürü ve çalı#anları ile
birlikte "!yilik Pe#inde Ko#< tuk. IC Vakfı?nın üyesi oldu u Birle#mi# Milletler
Global Compact a ı çerçevesinde, UNICEF'in "KızlaraSöz Ver" projesi
kapsamında ileti#im ve e itim aktiviteleri aracılı ıyla kız ve erkek çocuklarının
toplumsal e#itli i konusun da halkı bilinçlendirmek, kız çocuklarının
güçlendirilmesini sa lamak ve olumsuz cinsiyet normlarının de i#mesine
katkı sa lamak v efarkındalık yaratmak amacıyla maratona katılan ekip
gelirleri UNICEF Kızlara Söz Verdik Projesi?ne ba ı#landı.



IC VAKFI B1RLE_M1_ M1LLETLER GLOBAL COMPACT

1LK ULUSLARARASI RAPORU SUNULDU
Birle#mi# Milletler Global Compact 7. Ola an Genel Kurul Toplantısında, 
Global Compact Yeni !mzacısı olarak kabul edilen vakfımız, Uluslararası 
Sürdürülebilir Kalkınma !lkeleri çerçevesinde, yenilikçi kurumsal sorumluluk 
anlayı#ı ile kabul etti i !nsan Hakları, Çalı#ma Standartları, Çevre ve 
Yolsuzlukla Mücadele alanlarında, evrensel ilkeler dahilinde yürüttü ü 
çalı#malarını kapsayan ve 2 yılda bir beyan edilen raporun ilkini sundu.



IC VAKFI VE IC HOLD1NG KURUMSAL 1LET1_1M, KURUMSAL 
YÖNET1_1M VE 1NSAN KAYNAKLARI 1_ B1RL1KLER1
2020-2021 Yılında hız kazanan IC Grup "irketleri ve IC Vakfı i# birlikleri, her 
ay gerçekle#tirilen toplantılarla, farklı proje ve ortaklıklara zemin hazırlamaya 
devam ediyor.
Kurumsal Sosyal Sorumluluk Ça rısı, IC Çalı#anlarından IC Gönüllüler 
grupları için anket çalı#maları, burslara katkı, A rı okullarına destekler, 
hediyeler, Bursiyerlere sunum ve e itimler, staj olanakları, A!ÇÜ için karde# 
üniversite belirleme, ileti#im çalı#maları,Vakfın IC Holding !cra Kurulu?nda 
temsili gibi faaliyetler, bu ortaklık ile devam eden faaliyetlerden bazılarıdır ve 
artarak devam etmektedir.



AĞRI 1BRAH1M ÇEÇEN 1LKOKULU’NA DESTEKLER

Ö�RETMENLER GÜNÜ HED!YES!
IC Vakfı ve A rı !brahim Çeçen !lkokulu ö retmenleri, Ö retmenler Günü için 
vakfın düzenledi i yemekte bir araya geldi ve ö retmenlere hediyeleri takdim 
edildi.

PERSONEL DESTE�!
A rı !brahim Çeçen !lkokulu?nun eksik personelleri, geçen yıllarda oldu u gibi 
2021?de de IC Vakfı tarafından kar#ılandı ve 2 destek personeli istihdam 
edildi.



B1RLE_M1_ M1LLETLER GLOBAL COMPACT

<KADINA KAR_I _1DDETLE ULUSLARARASI MÜCADELE GÜNÜ= 
FARKINDALIK ÇALI_MASI
IC Vakfı, Kadına Yönelik "iddetle Uluslararası Mücadele Gününde, Birle#mi# 
Milletler Global Compact Kadın Çalı#maları a ı ile ortak, ate#böcekleri.info
linki ve #iddetle mesafe koyma ça rısı için farkındalık çalı#maları gerçekle#ti.



IC VAKFI VE AĞRI A1LE DESTEK MERKEZ1’NDEN 
KADINA YÖNEL1K _1DDETE KAR_I ULUSLARARASI MÜCADELE 
BULU_MASI
Kadına Yönelik "iddete Kar#ı Uluslararası Mücadele Günü'nde IC Vakfı 
olarak ADEM A rı Aile Destek Merkezi ile"#iddetin her türlüsüne hayır, 
kadınların her türlü hakları için mücadeleye devam" diyerek !shakPa#a
Sarayı'nda biraraya geldiler.



IC VAKFI BURS1YER BULU_MASI
2021-2022 Akademik Yılı için IC Vakfı Yönetim Kurulu Ba#kanı Günseli 
Çeçen, Yönetim Kurulu Kadrosu, IC Vakfı çalı#anları ve Türkiye?nin her 
yanından yüzlerle bursiyerimiz ile bir araya geldik ve ö rencilerin e itimden 
beklentilerini dinledik.



MEZUN BURS1YER1M1Z1N EĞ1TMEN OLDUĞU 
ENGELL1 REHAB1L1TASYON MERKEZ1NE KIYAFET HED1YES1
Engelliler için rehabilitasyon merkezinde e itmen olan mezun bursiyerimizin
ça rısı ile, okuldaki ihtiyaç sahibi ö rencilere IC Vakfı tarafından bot ve 
montları hediye edildi.



ÖĞRENC1LERE CUMHUR1YET KO_USU HED1YELER1
A rı Do ubeyazıt !lçe Milli E itim Müdürlü ü tarafından düzenlenen 
Cumhuriyet Ko#usunda yer alan ö rencilerine IC Vakfı tarafından spora 
destek amacıyla e#orfman takımları hediye edildi.



AĞRI 1BRAH1M ÇEÇEN ÜN1VERS1TES1 ECZACILIK KULÜBÜ’NDEN
<ECZA DOLABI OLMAYAN OKUL KALMASIN=
IC Vakfı Ö renci Kulüplerine Hibe deste i kapsamında ödül alan, A rı !brahim 
Çeçen Üniversitesi Eczacılık Fakültesi Ö rencileri Kulübü, <Ecza dolabı 
olmayan köy kalmasın= projelerini ba#arıyla tamamladı. A rı?da 15 köy 
okuluna bilgilendirme ziyaretleri gerçekle#tirildi. Ö rencilere ki#isel temizlik, 
sa lıklı beslenme, ilaçların do ru kullanımı ve ilaçlarla ilgili dikkat edilmesi 
gereken konular hakkında detaylı bilgi verildi ve okullara ecza dolapları 
hediye edildi.



1NG1LTERE’DE EĞ1T1M VE BURS OLANAKLARI SUNUMU
IC Vakfı Bursiyerleri için <!ngiltere?de E itim ve Burs Olanakları= sunumu 
düzenlendi. Yüksek Lisans ve Doktora burslu tamamlama imkanlarının ve 
yollarının sunuldu u e itimde, konu#macımız Ankara Sosyal Bilimler 
Üniversitesi Siyasal Bilgiler Fakültesi Dekan Yardımcısı Doç. Dr. Barı# 
Alpaslan, bursiyer ö rencilerimiz için faydalı bir etkinlik gerçekle#tirdi.



IC VAKFI VE S1V1L TOPLUM KURULU_LARI EL ELE 
<LÖSEV FAYDA PROJES1=
IC Vakfı ve Sivil Toplum Kurulu#ları El Ele Projesi kapsamında LÖSEV
FAYDA Projesi?nde LÖSEV Kurumsal !leti#im ve Proje Koordinatörlü ü ile IC
Bursiyerleri bir araya geldiler. FAYDA (Farkındalık Yaratma ve Dayanı#ma) 
hareketi, LÖSEV?in tüm Türkiye?deki üniversitelerde yürüttü ü uzun soluklu bir 
projedir.Üniversite ö rencilerine farkındalık, sosyal sorumluluk, ileti#im ve 
gönüllülük bilinci a#ılarken onların da pek çok farklı konuda kendilerini ve 
çevrelerini geli#tirmeleri, deneyim kazanmaları, LÖSEV, lösemili ve kanserli 
çocuklar ve ülke yararına yapılan çalı#malara dahil olmaları hedeflenmektedir.



IC VAKFI’NDAN SANATA DESTEK, KISA F1LM PROJES1 –
SOĞUK KUMLAR
A rı !brahim Çeçen Üniversitesi Ö retim Üyesi ve Bo aziçi Üniversitesi 
Bilgisayar Mühendisli i Doktora Ö rencisi Akademisyen Ümit Bulut?un ilk 
yönetmenlik denemesi olan So uk Kumlar, IC Vakfı ana sponsorlu u ile 
2020-2021 Akademik Döneminde ba#ladı. Sanata destek amacıyla ba#layan 
projede, filmin planlama, çekim ve montaj a#amaları tamamlanmı# olup, post 
prodüksiyon a#aması devam etmektedir. 2022 yılında tamamlanacak film, 
uluslararası ve ulusal festivallere gönderilecektir.



YEN1 YIL 1Ç1N MUTLULUK HAREKATI
2020 Yılında TREDA"?ın yeni yıl için IC Vakfı aracılı ıyla ba#lattı ı ve Treda#
– Vakıf çalı#anlarının destekleriyle A rı'da bir köy okulumuz ö rencilerinin 
hayallerine dokundu u <Hayallerine Dokunmak !ster misin?= Projesi, bu sene 
büyüyerek tüm IC Grup "irketlerini kapsadı.
A rı?daki çocuklara "Hayalindeki Oyunca ı" sorduk. Bizler için küçük, 
miniklerimiz için büyük bir hayal olan bu oyuncaklar, yeni yıl hediyesi olarak 
IC Grup "irketleri çalı#anları tarafından temin edilecek ve A rı?ya 
ula#tırılacaktır.



AĞRI 1BRAH1M ÇEÇEN ÜN1VERS1TES1’NE 
D1ĞER VAKIF DESTEKLER1
IC Vakfı, 2007 yılında Sayın !brahim Çeçen Bey tarafından kurulan ve devlete 
ba ı#lanan A rı !brahim Çeçen Üniversitesi?ni birçok farklı alanda da 
desteklemeye devam etmektedir. Burslar, e itim seminerleri düzenleme, 
akademik makale te#vikleri, yayın destekleri, spor sanat ba#arılarına ödüller 
ve katkıların yanı sıra 2021 Yılındaki di er destekler:

A1ÇÜ PDR PS1KOLOJ1K DANI_MANLIK VE REHBERL1K 
BÖLÜMÜNE IC VAKFI’NDAN UYGULAMA MERKEZ1 
A rı !brahim Çeçen Üniversitesi E itim Fakültesi?ne IC Vakfı tarafından PDR
Bölümü uygulama e itimleri için ana merkez kurulmu#tur. Ana oda, bekleme 
odası, aynalı oda ve e itim odasından olu#an merkezin tüm tefri#atı 
tamamlanmı#tır.

ERASMUS DESTEKLER1
ERASMUS Kapsamında yurt dı#ında e itim görmeye hak kazanan 60 
ö renci, IC Vakfı tarafından desteklendi.

ECZACILIK VE 1LAH1YAT FAKÜLTES1 AKADEM1SYEN DESTEĞ1
A rı !brahim Çeçen Üniversitesi Eczacılık ve !lahiyat Fakülteleri Akademik 
Personel için ek ödeme, IC Vakfı tarafından kar#ılanmaktadır.

ÖZEL YETENEK SINAVLARI JÜR1 ÖDENEKLER1
Özel Yetenek Sınavı ile tercih edilen fakültelerin sınavlarında jüri ödenekleri 
IC Vakfı tarafından kar#ılanmaktadır.



AĞRI NEZAHAT ÇEÇEN KIZ ÖĞRENC1 YURDU
A rı?da ö rencilerin barınma ihtiyacını gidermek amacıyla, A rı !brahim 
Çeçen Üniversitesi Kampüsü içine,  önceki yıllarda yapımı ba#lanan kız 
ö renci yurdunun in#aatı 2020 >de hız kazandı.
IC Vakfı?nın kalıcı eserlerinden olan Nezahat Çeçen Kız Ö renci Yurdu?nun 
2021?de tamamlanarak, 300 ö renci kapasitesi ile gençlerin hizmetine 
sunuldu. Nezahat Çeçen Kız Ö renci Yurdu?nun tamamı devlete ba ı# 
niteli inde olup, 2022 bahar aylarında resmi açılı# töreni gerçekle#ecektir.



IC VAKFI YAYINLARI 2021
A!ÇÜ Sosyal Bilimler Dergisi 
A!ÇÜ Sosyal Bilimler Dergisi 
A rı Da ı ve Nuh?un Gemisi (Do al ve Çevre Özellikleri ve !nanç Turizmi 
Açısından Önemi) – A!ÇÜ Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Faruk Kaya
IC Vakfı Dergisi Özel Sayı 




